Solo4 empresas IPSA cumplen con
de gobierno corporatlvo

Segun un analisis del Centro de Gobiernos Corporativos de la Universidad de Chile, en 2016 la implementacion de estas medidas
aumento en un 8,6% respecto de 2015.
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—Un alza en la adopcién de
buenas practicas de gobier-
nos corporativos reportaron
las empresas durante el afio
pasado. Eso se desprende de
lasrespuestas al cuestionario
de la norma 385 de la Supe-
rintendenciade Valoresy Se-
guros (SVS), que por segun-
do afio consecutivo mostro
una mayor cantidad de em-
presas alinedndose con la
propuestadel regulador.

Segun cifras del Centro de
Gobierno Corporativo de la
Universidad de Chile, 79 de
las 179 compaiias que en-
viaron sus reportes 2016 al
regulador mostraron un au-
mento en la cantidad de
practicas adoptadas. Eso si,
otras 81 no hicieron cambios
y 19 disminuyeron respecto
de 2015.

En abril pasado, el supe-
rintendente Carlos Pavez
sacabacuentasalegres des-
tacando que “traslascriticas
iniciales a la norma, las so-
ciedades reportantes han
valorado el instrumento, ya
que los inversionistas cada
vez mas estan optando por
invertir en empresas con
mayores niveles de trans-
parencia”.

Hugo Caneo, director del
Centro de Gobiernos Corpo-
rativos de dicha casa de estu-
dios, resaltaque en el iltimo
ejercicio hubounincremen-
to de 8,6% en la incorpora-
cion de las mejores practi-
cas que establece la norma,
loque asu parecer evidencia
que “las empresas estdn in-
corporandolasy quieren ha-
cerlo, pero hay distintas for-
mas y en muchos casos no
coinciden en como las com-
panias las han aplicado y
cémo la norma pide que se
hagan, pese a buscar el mis-
mo objetivo. Las empresas
estdn en el proceso de adap-
tarse acomo lo pide la SVS”.

La norma establece 99
practicas a ser implementa-
das de forma voluntaria. Si
en2015seadoptaron en pro-
medio 31 de ellas, para 2016
la cifra subi¢ a 34.

En esalinea, el académico
puntualiza que “muchas de
las précticas resultan com-
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FUENTE: SVS, Analisis Gobiernos Corporativos en Chile, litis Consulting.

plejas de cumplir, pues supo-
nenno sélotener lapractica,
sinoque periodicidad, que es
trimestral, y que sea el di-
rectorio el que sereinayno
un comité”.

Una visién menos positiva
plantea Uwe Hasseldieck, di-
rector ejecutivo deIltis Con-
sulting, consultora especia-
lista en materias de gobier-
nos corporativos.

Paraelejecutivoelnivelde
exigenciade lanormano se-
riaun argumento valido para
noaplicarlas, yaque hay cua-

tro companias -Puerto Ven-
tanas, Ferrocarril del Pacifi-
co, Enaex y Sigdo Koppers-
que adoptaron mds 90 de las
99 pricticas.

Caneo precisa que de las
compaififas IPSA, hay cuatro
con un cumplimiento supe-
rior al 60%, mientras que 12
estan porsobreel 50%. Enla
veredade en frente, 16 socie-
dades mostraron un cumpli-
miento inferior al 40%.

Si se observa el universo
completo de las empresas,
Hasseldieck detalla que pese

Jorge Encina - PULSO

aquesolo18adoptaron mas
del 60% de los cambios, es
positivo que cuatro de ellas
correspondan a AFP. Inclu-
so, en su informe destaca
que Modelo es la empresa
que ha adoptado més practi-
cas (20de22) relativasalare-
lacion entre la sociedad, los
accionistas y el publico en
general.

En cuanto a la evaluacion
global de las AFP, laque res-
pondié menos “si” en el
cuestionario fue Provida,
con 47 respuestas afirmati-

“Empresas estan
incorporando las

practicas (...) En muchos
casos no coinciden en

como las han aplicado y
como la norma pide que

se haga”.

HUGO CANEO
Director centro de
gobierno corporativo,
Universidad de Chile

“Lo insolito es que
hemos identificado
que 33 empresas
tienen las mismas
respuestas SI/NO e

v idénticas explicaciones

en cadaunadelas 99

practicas”

UWE HASSELDIECK
Director ejecutivo de lltis
Consulting

Capital, Planvital,
Modelo y Cuprum son
las administradoras que
respondieron si en a lo
menos un 60% del
cuestionario.

vas (por sobre los45de 2015).
Sobre la relacion con los
accionistas, Iltis cuestiona
que soloun 33% de las firmas
posee una politica de infor-
macion al publico en temas
de responsabilidad social y
desarrollo sostenible.

Alahoradeanalizarlaevo-
lucién en las respuestas de
aquellas firmas que contes-
taronen 2015y 2016, un45%
aumento su cumplimiento,
segun Iltis.

Sinembargo, lafirmacues-
tiona la manera en que las
empresas han decidido res-
ponder el cuestionario de la
SVS: “Al parecer aun no les
interesa mucho mejorar su
gobierno corporativo, por-
que se repiten respuestas
como: no secontempla, no se
ha implementado o que el
Directorio no estima nece-
sario tener”.

El consultor va un paso
méds alld y plantea que “lo
insélito es que hemosiden-
tificado que 33 empresas tie-
nen las mismas respuestas
SI/NO e idénticas explica-
cionesencadaunadelas 99
précticas”.@




